
 

 

 

       

ПТГ”ЦАР СИМЕОН ВЕЛИКИ” ГР.ТЪРГОВИЩЕ 

ОБЯСНИТЕЛНА ЗАПИСКА 

ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА БЮДЖЕТНИТЕ ПРИХОДИ И РАЗХОДИ 

КЪМ 31 МАРТ 2026 ГОДИНА 

 

            2026 година започваме с брой учащи 374 ученици в дневна форма на обучение и 6 ученици самостоятелна форма на 

обучение. Учащи към месец януари редовна форма 373 ученици и самостоятелна форма 7 ученици. Среден брой  зает  

персонал по щат 47.5 в т.ч. 34,5  педагогически специалисти. Средна брутна работна заплата за педагогически персонал   1534 

евро, за непедагогически 1015 евро. Общо за персонал по щат средна  брутна работна заплата  1 392 евро. 

  

Предоставен актуален лимит в СЕБРА към месец февруари 2026 г. от МОН: 276376 евро, в това число: 

  

Завишен лимит  към 31 март 2026 г. 354 615 евро, относно текущи разходи 154 530 евро  и оперативни програми 

102 150 евро в т.ч.: 

 

• 221 136 евро – Бюджет 

• 102 150 евро Преходен остатък по код 88 – неусвоен лимит по програми на ЕСФ от 2025 г.; 

• 10 656 евро – Стипендии; 

 

Транзитирани суми 21 247 евро, в т.ч. 

•  437 евро възстановени разходи. 

• 587 евро собствени приходи; 

• 3 727 евро - Община Търговище, относно превоз на ученици; 

• 15 799 евро -  Дарение Дуално обучение, относно стипендии на ученици; 

• 696 евро - Проект BG051SFPR001-3.001-0001 „Модернизация на професионалното образование и обучение“. 

 

  

 Наличност към 31.03.2026 година  66 108 евро. В това число  32 649 евро средства на СЕС . 

 Бюджетен – 33 459 евро. 

 

  

За периода към февруари сторнирани / възстановени/разходи 437 евро: 

•  437 евро възстановени разходи за мобилни услуги от персонал; 

 

1. Анализ на  приходите. Реализирани и транзитирани към МОН общо  приходи 587 евро.  

• 56 евро Курс категория В; 

• 128 евро Общо професионани умения – шлосерство, заваряване стругарство; 

• 403 евро Услуга АТТ. 

 

2. Анализ на разходите. Общият размер на натрупаните разходи към 31.03.2026 г. е 308 090 евро: 

 

2.1.-Разходи за заплати и др. допълнителни възнагр. на персонала в ПТГ. 

 Разходите  за работни заплати и допълнителни възнаграждения на персонала са на стойност 203 757 евро, в 

т.ч. бюджетни  200 003 евро. 

Разпределението на тези разходи по пера е както  следва §01 – 196 506 евро 

- начисления с постоянен характер за: 

ОРЗ и прослужено време  174 064 евро 

ПКС – 1 393 евро. 

редовен, допълнителен и служебен отпуск – 8 043 евро 

-       допълнителни начисления: 

    1 215 евро  Класно ръководство; 

    4 104 евро Лекторски труд Обр.1; 

    3 778 евро Лекторски труд по заповед; 

    105 евро Наставничество; 

   - 565 евро извън списъчен персонал в т.ч. Занимание по интереси 2 822 евро.    

     

2.2.Разходи за други възнаграждения и плащане на персонала §02 –  7 251 евро. 

 - 2151 евро – извънтрудови възнаграждения 

 - 3 830 евро – СБКО и представително облекло; 

 - 1 270 евро болничен от работодател; 

   

 2.3.  Задължителни осигурителни вноски от работодател §05 – Обща сума 45 116 евро а., в т.ч. бюджетни 

разходи  44 334 евро и   782 евро относно целеви разходи.  

- ДОО – 22 957 евро; 

- Учителски пенсионен фонд – 6 805 евро; 

 -Здравно осигуряване – 9 807 евро; 

-ДЗПО – 5 546  евро; 

   



2.4. Издръжка §10. Изразходвана е обща сума  33 627 евро, от които бюджетни разходи 29 282 евро. 

Храна –  800 евро; 

Учебни материали – 2 766 евро, в т.ч. 3537 евро са за материали за УП и ДП. 

Материали – 2 080 евро;         

           -  Материали канцеларски – 295 евро; 

           -  Консумативи и резервни части – 371 евро;                

           - Други материали – 343 евро , относно хигиенни материали, поддръжка на сградата, награди за 

ученици и др. 

   Разходи за вода, гориво и ел. енергия – 17 583 евро, след приспадане на възстановените и сторнирани в себра 

суми         

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

- вода – 527 евро  

- гориво  автомобил – 412 евро 

- ел. енергия – 7 469 евро 

- природен газ – 9 645 евро 

 

Разходи за външни услуги – 9 308 евро, в това число възстановени 331 евро: 

- Превоз на ученици – 2 458 евро 

- Пощенски телефонни и мобилни услуги –  от 1012 евро от които възстановени 331 евро. в т.ч. 

интернет – 98 евро лева. 

- Квалификация  – 506 евро; 

- Разходи за поддръжка софтуер – 669 евро / абонаментна поддръжка сайт/; 

- Разходи поддръжка хардуер – 357 евро; 

- Мониторинг и реакция 179 евро; 

- Технически поддръжка СПО – 1251 евро; 

          -  Др. услуги и абонаменти – 2876 евро, в т.ч. лиценз за участие в национални състезания, здравна 

оценка ;медийно отразяване. 

Командировки в страната – 393 евро 

Застраховки – 687 евро  

Държавни и общински данъци и такси – 2771 евро, относно винетен стикер. 

Стипендии – 20 820 евро. 

 Целеви средства Трансфер от Община Търговище за превоз на ученици,  към 31.12.2023г.   Преходен остатък няма. 

Усвоени към 31.12.2024г. 17 616 лева. Предоставен трансфер от Община Търговище – 18 484лв. Преходен остатък –  869 лева., 

това са средствата поискани за месец юли и не са употребени. Отчетени разходи за 2025г. – 22 402 лева., транзитирани суми за 

2025г. 22 795 лв. Средства към 31 декември  393 лева /201 евро/ . Завишен лимит 3727 евро, усвоени през 2026 г. 2 458 евро, т.е 

1600 евро средства на разпореждане. 

 Целеви средства „Занимания по интереси”, остатък от 2023г. 6994лв. Целеви средства за 2024г. 17572лв. т.е. общо 

24566 лева от тях през 2024г.усвоени 23 719 лева, остават 847 лева. Целеви средства за 2025г. 19 635 лева Изразходвани към 

месец декември  21 831 лева, преминали през СЕБРА  16 622 лева и трансфери за осигурителни плащания – 5 222 лева, 

изразходвани средства над лимита  -  1 349 лева /690 евро/. Разход за 2026 г.  3 695 евро, т.е. 4 385 евро от училищния бюджет. 

Целеви разходи за квалификация на педагогически специалисти. Преходен остатък 10 093лв.от 2023г., планирани за 

2024г. 1,2% от РЗ ПС  - 11 123 лева, разходи за 2024г.- 4710лева. Средства за квалификация на ПС 16 506 лева. Разход за 2025г. 

12 554 лева - остават 3 952 лева, планирани за 2025г. 1,2% от РЗ ПС  - 13 510 лева, средства на разположение 17 462 лева /8 928 

евро/.  Планирани за 2026 г. в размер на 1,2% от РЗ на ПС – 7623 евро. 

Транспортни разходи за пътуващ учител. Преходен остатък от 2023г. 1131лв., завишен лимит 2944 лева, усвоени 2 

292лева, остават на разположение 1783лв. За 2025 година са завишени 3 419 лева, усвоени  2 561 лева на разположение остават 

2641 лева  /1350 евро/. 

Спрени помощи  от АСП  - преходен остатък от 2023г.  1544лв.Завишен лимит 365лв.за 2024г. и 709 лв. за 2025г. 

усвоени до момента 2 049 лв., преходен остатък – 569 лева, т.е. 291 евро 

Целеви средства за закупуване на познавателни книжки, учебници и учебни материали – 98 521 лева, от които са 

усвоени 84 441 лева., остават 14080 лева към 31.12.2024г., завишен лимит през месец август  15 592 лева, разходи през 2025г. 

11549 лева,  общо 18 123 лева или 9266 евро на разположение. 

НП Ученически олимпиади и състезания, областни кръгове за 2026 г., направени разходи в размер на 1 253 евро. 

НП Ученически олимпиади и състезания. Модул “Обучение талантливи ученици– преходен остатък от 2023г.  1950лв. 

, усвоени 1950лв.за канцеларски материали и командировка. Завишен лимит за 2024/2025 година на 08 ноември 3250лв., 

усвоени 1281лв., остават 1969 лева. Отчетени и усвоени за възнаграждения 1250 лева и  издръжка 669 лева, общо за 2025 година 

1 919 лева. Завишен лимит за 2025 г./2026 г. 11700лв. от които усвоени 4409 лв за възнаграждения 4023лв и осигурителни 

плащания 386 лева, остават на разположение 7 291лева, т.е. 3728 евро. Разходи през 2026г. 153 евро за материали. Средства в 

наличност по НП 3575 евро. 

НП Заедно в изкуствата и спорта - модул 2 /спорт/ завишен лимит през 2023г.– 9765лв. от 13950 лева бюджет за двата 

клуба по волейбол и баскетбол. Усвоени към 2023г. 9990лв. Преходен остатък 225 лева, за възстановяване на ПТГ. Усвоени към 

30.06.2024 година 3953 лева ( за възнаграждения и осигурителни вноски 2960лв и материали 993лв). Общо усвоени от бюджета 

13943 лева. Завишени са и останалите 7 лева на 16.12.24година, които се оказват неусвоени към момента. 

 НП Заедно в изкуствата и спорта - модул 2 /спорт/ Бюджет за новата учебна година 2024/2025г. 10 000 лева.  Завишен 

лимит на 12.11.2024г. – 9 178лв., които се отнасят за предходният бюджет 4178 лева и 5000лева  за новият. Усвоени 7345 лева, 

в т.ч. 6160 лева за материали и 1185 лева за възнаграждение по новия бюджет. За възстановяване на ПТГ 2345лева, намалени 

със седемте лева от предходният бюджет, за възстановяване на ПТГ остават 2338 лева. Разходи за 2025годита за 

възнаграждения 2 402 лева и осигурителни плащания 253 лева. Общо разходите за учебната година са за възнаграждение 3840 

лева и 6160 лева за материали. 

 ПМС 129 Средства за подпомагане на физическото възпитание и спорта. Преходен остатък от 2022г., преходен остатък 

– 247лв.;ПМС 223 – 18лв. за застраховки спортисти. 

ПМС 223 – Средства за ФВС – 1600лв., усвоени 1043лв. и остават на разположение 557лв. От средствата за 

2023г./2024г. са употребени от параграф 10 – 608лв. за материали, преди завишаването  им. Завишени за новата учебна година 



1675лв. Направени разходи през 2024г. 1259 лева, остават на разположение 365 лева.3550 лева. завишени в месец ноември. 

Общо преходен остатък 3915 лева. Усвоени през 2025година 2 928 лева. Средства на разположение ФКС 987 лева към днешна 

дата. 

Целеви средства в подкрепа на защитени специалности от преходен остатък  68927лв. Завишен лимит за 2023г. 

90156лв. Направени разходи за годината 14336лв. Завишени за 2024г. 104 897 лева. Усвоени през същата  30 843 лева. Разходи 

за 2025г. 2812 лева. Завишен лимит за 2025 година 113 562 лева. Средства на разположение – 135 352 лева 69204 евро. 

 

 

Стипендии – Преходен остатък  от 2024 г. 5556 лева от бюджета 2181 лв. и 3375 лева. от Дарение. Предоставен лимит  

Бюджетни 88 368 лева, усвоени – 79 045 лева. Получено парично дарение за учащите Дуално обучение – 39825 лева, изплатени 

41 700 лева.   Общо на разположение  13 034 лева / 6 664 евро/, в т.ч. – 11 534 лева /5897 евро/ бюджетни и 1 500 лева /767 евро/ 

Дуално Дарение. Завишен лимит 10 659 евро от бюджета, усвоен 14 151 евро. Получен трансфер за стипендии от месни фирми 

15 799 евро, изплатени 8 667 евро, средства на разположение 10 304 евро.  

 

Неусвоен лимит по програми на ЕФС по код 88 от 2024г. са получени както следва: 

Преходен остатък от 2025г.- общо  199 786 лева, 102 149 евро  в т.ч.: 

Средства по  КСФ от Проект BG05M2OP001-2.011-0001 Подкрепа за успех., остатък от 2022г.  Остатък 14392 лв.  

                Получени средства по КСФ по Проект BG05M2OP001-2.012-0001 Образование за утрешния ден – остатък 0. 

Средства по КСФ по Проект 05M2OP001-2.014-0001-C01 – Подкрепа за дуална система на обучение. – остатък 0лв.                

Средства по КСФ по Проект Равен достъп до училищното образование –  Неусвоени 369 лв. 

                Средства по КСФ по Проект Ученически практики – 48лв. 

Средства по КСФ по Проект BG051SFPR001-3.001-0001 „Модернизация на професионалното образование и обучение“ 

Преходен остатък от 2024г. 1334 лева. Завишен лимит 60 466 лева, усвоени 57 827 лева, на разположение 3 975  лева, 

2032 евро, усвоени към месец март 2026 г. 1674 евро. Предоставен трансфер 696 евро Средства на разположение 1 054 

евро 

Средства по КСФ по Проект за изграждане на СТЕМ ЦЕНТЪР   – преходен остатък 622 лева. Завишени 102 834 лева и 

усвоени 203 997 лева, от които 74 678 лева платени авансово от 2024г. и 25 833 лева от разходите  са заплатени със 

средства на бюджета. 

                Средства по ДЕС по проект Еразъм +  преходен остатък 22898лв. , усвоени 4026лв., остават на разположение 22898лв. 

                Средства по ДЕС по проект Еразъм + ИКТ Олимпийски игри  -7706лв.  

                Средства по ДЕС  по Проект Еразъм+ Испания, от 2019г. 13263лв. на разположение. 

                Средства по ДЕС по Проект Еразъм+ Испания ново начало от 2020г. 19227лв. 

                Средства по ДЕС по Проект Еразъм+ e4FMA  2020-1-FR01-KA226-SCH-094943 Електронно обучение за артистично 

създаване на филми., т.е. средства на разположение 122лв. 

                Средства по ДЕС по Проект Еразъм+ 2022-1-BG01-KA122-VET-000077689 Образование с поглед към бъдещето 

 -2502,76 лв.  

                Средства по ДЕС по Проект Еразъм+ Професионално обучение традиции и иновации  121533лв. Усвоени 136 644 лева, 

но възстановени 225лв.за смяна име на самолетен билет, т.е. 14 886 лева усвоени в повече. В началото на 2025г. е одобрен 

финалният отчет  и е получен окончателен трансфер от 30 419 лева. Усвоени през периода 14 053 лева. Средства на 

разположение 1 480 лева. 

Средства по ДЕС по Проект  Еразъм+  Договор 2014 КА 121 00206294, получен трансфер на стойност 144 875 лева, 

преходен остатък от 2024г. – 120 980 лева,  завишени с окончателно плащане  от 36070 лева, усвоени   139 012 лева и 18 038 

лева разплатени разходи по проекта с бюджетни средства. 

Средства по ДЕС по Проект  Еразъм+  Договор 2025-1-BG01- КА 121 VET 000319189, получен трансфер на стойност 

116500,19 лева, от които валутна разлика 406,84 лева, средства на разположение 116 093 лева 59 357 евро. Усвоени към месец 

март  68 523 евро, средства над разполагаемия лимит 9165 евро. 

                Общо средства на разположение  32 649 евро.           

      

 

   Директор :__________________                                                                                   Гл. счетоводител: _________ ________  
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